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OGGETTO: Adozione del documento di Programmazione Operativa 2018 2019.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Gianluigi Ferri

DIRETTORE Area Affari Generali e Rapporti Istituzionali: Gianluigi Ferri (firmato
digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: MAURO MACCARI (firmato
digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: MARIA LETIZIA CASANI

(firmato digitalmente)
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DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: SI
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 1



OGGETTO: Adozione del documento di Programmazione Operativa 2018 - 2019.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore dell’ Area degli Affari Generali e dei Rapporti Istituzionali, UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione Documentale Atti, di cui € qui di seguito trascritto integralmente il testo:

Dott. Gianluigi Ferri (proposta sottoscritta digitalmente)

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario
regionale” e le successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e
organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1339 del 29 dicembre 2015 che individua la sede
legale dell’ Azienda USL Toscana Nord Ovest

RICHIAMATE le seguenti precedenti deliberazioni sull’assetto organizzativo aziendale:

* 1. 1109 del 19 ottobre 2016 che disciplina la nuova articolazione delle strutture operative per
le attivita e le funzioni dei dipartimenti e delle aree tecnico amministrative, professionali e
di staff del Centro Direzionale;

* n. 1183 del 10 novembre 2016 concernente I’approvazione definitiva dello Statuto e del
Regolamento di organizzazione aziendale;

PREMESSO, a tal proposito, che I’ Area della Programmazione e del Controllo operante all’interno
dello Staff della Direzione Generale con il compito di assistere la Direzione Aziendale nella
pianificazione e nel controllo strategico, ha provveduto, sulla base degli indirizzi gia impartiti dalla
Conferenza Aziendale dei Sindaci, d’intesa con i dipartimenti assistenziali (ospedalieri, territoriali,
delle professioni, della prevenzione), oltre che con le zone — distretto, ad impostare uno schema di
piano operativo delle attivita da svolgere relativamente a quelle sanitarie e territoriali socio
sanitarie;

TENUTO CONTO che la suddetta programmazione operativa, che abbraccia il 2018 — 2019,
definisce il livello di qualita dei servizi, indicando le singole attivita per: le Reti Tempo Dipendenti;
la Rete Ospedaliera (Area Medica, Area Chirurgica, Area Emergenza Urgenza, Materno Infantile,
Area Oncologica); 1 Servizi Diagnostici e le Visite Specialistiche; la Riabilitazione; la Rete
Territoriale per 1’Area Socio Sanitaria (gestione della cronicita, prevenzione e promozione della
salute, approccio integrato in base alla complessita, flessibilita dei modelli organizzativi,
valorizzazione della rete assistenziale, empowerement e self care del paziente, fine vita, rete delle
cure palliative); la Prevenzione e Promozione della Salute (igiene salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, igiene pubblica e nutrizione, ambiente e salute, sanita pubblica veterinaria e sicurezza
alimentare, medicina dello sport, informazione ed assistenza); 1’Area Farmaceutica (governo
dell’appropriatezza); le Risorse; con un’appendice dedicata alla Rete Territoriale per 1’Integrazione
Socio Sanitaria (Area Salute Mentale, Area Dipendenze, Area Sociale, non Autosufficienza e
Disabilita), cosi come sviluppata nel documento allegato quale parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione;



VALUTATO che, nelle more del nuovo Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale, ¢ comunque
necessario adottare il suddetto documento di programmazione operativa per trasmetterlo alla
Conferenza Aziendale dei Sindaci ai fini della relativa approvazione e successivo invio alla Giunta
Regionale Toscana;

FATTO PRESENTE che presso lo Staff della Direzione Generale, Settore della Programmazione
Sanitaria e Rapporti con 1’Area Vasta, ¢ conservato agli atti di ufficio il fascicolo del procedimento
stesso relativo al presente provvedimento;

DATO ATTO che l'adozione della presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a carico
del bilancio aziendale;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente ha dichiarato che I’atto che si propone di
adottare ¢ legittimo nella forma e nella sostanza;

RITENUTO di dover conferire I'immediata eseguibilita alla presente delibera di adozione del piano
per poterlo sottoporre immediatamente alla Conferenza Aziendale dei Sindaci gia convocata;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
dei Servizi sociali, per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di adottare, per le ragioni indicate in premessa, la programmazione operativa delle attivita
sanitarie e territoriali socio sanitarie per il 2018 — 2019, cosi come analiticamente sviluppata
nel documento allegato quale parte integrante;

2. di trasmettere il medesimo documento alla Conferenza Aziendale dei Sindaci per la relativa
approvazione ed il successivo invio alla Giunta Regionale della Toscana;

3. di adottare I’atto con la formula della immediata esecutivita, stante la necessita di sottoporlo
in tempi rapidi alla Conferenza Aziendale dei Sindaci;

4. di dare atto che l'adozione della presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a
carico del bilancio;

5. di dare incarico alla UOC Gestione Documentale Atti e Provvedimenti di pubblicarne copia
integrale all’ Albo on line dell’ Azienda USL,;

6. di trasmettere, ai sensi dell’art. 42, comma 2 della legge regionale n. 40/2005 e ss.mm.ii.,
copia del presente atto al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE

(Maria Teresa De Lauretis)
L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, & conservato in conformita e nel rispetto
della normativa vigente in materia
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